
 

 

 

EMH ist ein innovatives, fest etabliertes, mittelständisches Unternehmen, welches eine führende Rolle im 

Bereich der Entwicklung, Produktion und Vermarktung von vernetzten Energieerfassungssystemen einnimmt. 

Unsere Systemlösungen mit ihren Smart Metern, Smart Meter Gateways und Kommunikationsadaptern sind 

nicht nur bei der aktuellen Energiewende in Deutschland richtungsweisend, sondern stellen auch weltweit den 

Stand der Technik dar. 

 

Zur Verstärkung unserer Produktion suchen wir ab sofort für unseren Standort Gallin (bei Hamburg) einen: 

 

Technischen Mitarbeiter Prüffeld (m/w/d) 

in Vollzeit (40 Std./Woche) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie betreuen Nadelbettprüf- und Customizingsysteme hinsichtlich Hardware und Software. 

• Sie programmieren Testroutinen zur Überprüfung von Baugruppen / Platinen. 

• Sie warten, pflegen, reparieren und kalibrieren Prüfsysteme und zugehörige Adapter. 

• Sie leisten Fertigungssupport und Beheben Probleme / Fehler an den Prüfsystemen. 

• Sie arbeiten mit der Entwicklungsabteilung zusammen und gestalten auch für Neuprodukte Prüf- und 

Testpläne (Umsetzung von Inbetriebnahme-Prüfanweisungen). 

• Sie stehen im Austausch mit den Herstellern der Prüfsysteme bezüglich Reparaturen, Bestellungen usw. 

• Sie erarbeiten neue effizienterer Testmethoden im Sinne stetiger Prozessverbesserung. 

 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine technisch fundierte Ausbildung (ideal: eine Ausbildung zum staatlich geprüften 

Techniker der Fachrichtung Elektrotechnik mit mehrjähriger Berufserfahrung oder vergleichbares). 

• Sie besitzen im Idealfall grundlegende Programmierkenntnisse bzw. Affinität im Umgang mit Software. 

• Sie haben gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

• Sie sind ein Teamplayer, sind belastbar, flexibel und bringen ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft mit. 

 

Unser Angebot: 

• Eine abwechslungsreiche und sinnvolle Tätigkeit in einem krisensicheren Unternehmen 

• Eine leistungsgerechte Vergütung und attraktive Sozialleistungen 

• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch regelmäßige Weiterbildungsmaßnahmen 

• Ein modernes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchiestufen 

• Flexible Arbeitszeitmodelle und Gesundheitsangebote für eine ausgeglichene Work-Life-Balance 

• Kostenfreie Parkplätze, Busstation direkt vor der Tür und E-Ladesäulen auf dem Betriebsgelände 

• Eine Mitarbeiterkantine mit bezuschusstem Essen sowie freie Getränke 

 

Weitere vakante Positionen finden Sie auf unserer Homepage unter: www.emh-metering.com. 

 

EMH metering GmbH & Co. KG 

Personalabteilung 

Neu-Galliner Weg 1 

19258 Gallin 

E-Mail: career@emh-metering.com 

www.emh-metering.com

