
 

 

 

EMH ist ein innovatives, fest etabliertes, mittelständisches Unternehmen, welches eine führende Rolle im Bereich der 

Entwicklung, Produktion und Vermarktung von vernetzten Energieerfassungssystemen einnimmt. Unsere 

Systemlösungen mit ihren Smart Metern, Smart Meter Gateways und Kommunikationsadaptern sind nicht nur bei der 

aktuellen Energiewende in Deutschland richtungsweisend, sondern stellen auch weltweit den Stand der Technik dar. 

 

Zur Verstärkung unserer Materialwirtschaft suchen wir ab sofort für unseren Standort Gallin (bei Hamburg) einen: 

 

Sachbearbeiter in der Materialwirtschaft (m/w/d) 

in Vollzeit (40 Std./Woche) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie bearbeiten die internen Materialbuchungen jeglicher Art (Zu-/Abgänge von Produktionsaufträgen, 

Bestandskorrekturen, etc.) und terminieren  interne und externe Produktionsaufträge 

• Sie sind verantwortlich für die Betreuung/Materialkoordination für verlängerte Werkbänke und die Steuerung der 

Materialflüsse (auch international) 

• Zu Ihren Aufgaben zählt auch die Stammdatenpflege und Überwachung der Stammdatenqualität 

• Sie nehmen an der Planung und Durchführung der Inventur teil 

• Sie führen die permanente Inventur des Artikelstammes durch 

• Des Weiteren überprüfen und überwachen sie die Termine von Kundenaufträge hinsichtlich der 

Materialverfügbarkeit 

• Weiterhin übernehmen Sie die Artikelkoordination in den Stücklisten 

 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

• Sie haben Erfahrung im Bereich Materialwirtschaft, insbesondere Disposition 

• Weiterhin haben Sie gute PC Kenntnisse speziell in MS Office und ERP-Systemen (von Vorteil ERP Comarch) 

• Sie bringen ein ausgeprägtes Zahlenverständnis mit 

• Eine selbstständige Arbeitsweise, Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein sowie Belastbarkeit und 

Flexibilität runden Ihr Profil ab 

 

Unser Angebot: 

• Eine abwechslungsreiche und sinnvolle Tätigkeit in einem krisensicheren Unternehmen 

• Eine leistungsgerechte Vergütung und attraktive Sozialleistungen 

• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch regelmäßige Weiterbildungsmaßnahmen 

• Ein modernes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchiestufen 

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit New-Work-Konzept und Gesundheitsangebote für eine ausgeglichene Work-Life-

Balance 

• Kostenfreie Parkplätze und E-Ladeäulen, Busstation direkt vor der Tür 

• Eine Mitarbeiterkantine mit bezuschusstem Essen sowie freie Getränke 

 

Weitere vakante Positionen finden Sie auf unserer Homepage unter: www.emh-metering.com. 

 

EMH metering GmbH & Co. KG 

Personalabteilung 

Neu-Galliner Weg 1 

19258 Gallin 

E-Mail: career@emh-metering.com 

 


